* “2020 ~ Afo del General Manuef Belgrer: T

@'z; rcudk ..-'& gj o

Frcrlod Peogionod Lo Ptec

Berisso, 16 FEB 1028

VISTO el Convenio Marco firmado entre la Facultad Regional La Plata -
Universidad Tecnoldgica Nacional y la Cdmara de Agricultura, Industria y
Comercio de General Roca, y

CONSIDERANDO

Que el referido Convenio Marco cumple con las exigencias emanadas del
Consejo Superior,

Que lo mismo fue tratado por la Comision de Interpretacién y Reglamento,
emitiéndose despacho favorable,

Por ello; y atento a las atribuciones otorgadas por la reglamentacion
vigente:

EL CONSEJO DIRECTIVQ DE LA FACULTAD REGIONAL LA PLATA

RESUELVE

ARTICULO 1°- Aprobar el Convenio Marco firmado entre la Facultad Regional
La Plata - Universidad Tecnoldgica Nacional y la Cdmara de Agricultura, Industria
y Comercio de General Roca, que se agrega como anexo I de la presente resolucion
y que forma parte integrante de la misma.

ARTICULO 2°- Elevar copia de la presente Resolucion al Consejo Superior.
ARTICULO 3°- Registrese. Comuniquese. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° ¢ 9 - 2020
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Convenio Marco de Cooperacidén y Asistencia Técnica Reciproca

Entre la UNIVERSIDAD TECNOLCGICA NACIONAL-FACULTAD REGIONAL LA PLATA, en adelante
“UTN-FRLP”, representada en este acto por su Decano ing. Carlos Eduardo FANTINI {DNi
5.390.238), con domicilio en calle 60 esquina 124, Berisso, y la Cdmara de Agricultura, Industria
y Comercio de General Roca, en adelante “CAIC”, con CUIT N° 30-59017114-6 y domicilic en
calle Mitre 944 de la Ciudad de General Roca, representada por el Sr. Martin Ancaten como
apoderado (DNI 30.701.141), acuerdan cetebrar el presente Convenio Marco, sujeto a las
siguientes clausulas y condiciones:

Articulo 12, Concertando acciones y voluntades comunes, las partes acuerdan adoptar un
programa de amplia colaboraciony asistencia tendientes a la consecucion de proyectos para:
a) Asistencia Técnica Reciproca.
b) Elaboracién de proyectos de innovacién y/o aplicaciones tecnologicas para
mejorar el desempefio y rendimiento de las operaciones propias de las partes.
¢) Elahoracién de proyectos de innovacién y/o aplicaciones tecnoldgicas para
mejorar el desempefio y rendimiento de las operaciones de terceros y su
trasferencia a ellos.
d} Pasantias de estudiantes y graduados.
e) Todo otro proyecto que en el ambito de las partes y de su competencia genere
las condiciones de! mejoramiento de la Calidad de Vida.

A tal efecto la “UTN-FRLP” compromete el aporte de contenido cientifico y tecnoldgico con el
respaldo de su estructura académica y fisica, en las condiciones que en cada caso se
determinara, en tanto la “Camara de Agricultura, Industria y Comercio de General Roca”
aportard la informacion, documentacién y de asi acordarse en cada caso en particular, los
recursos humanos necesarios para efectivizar los programas especificos que se resuelvan
implementar.

Articulo 22. A tales fines la “UTN-FRLP” y la “Camara de Agricultura, Industria y Comercio de
General Roca”, acuerdan la designacién y creacién de un Grupo Coordinador que tendra como
misiones: centralizar, orientar y promover programas, iniciativas o proyectos encuadrados en
el objetivo sefialado en la cldusula anterior.

Articulo 32. Corresponde al Grupo Coordinador:

a) Analizar los planes de trabajo correspondientes al programa de Cooperacién y
Asistencia Técnica Reciproca; como asi también los procedimientos para su
correcta instrumentacion.

b) Estudiar y seleccionar las iniciativas y proyectos encuadrados en este
Convenio, y si los mismos merecen suficiente atencion e interés para las
partes, se celebra un programa Especifico Anexo, para llevar adelante el
mismo.

¢) Efectuar el seguimiento, control y evaluacién de los Programas Especificos
Anexos que se celebren.

“010. 707 dniversario de la Gratuidud de la Ensefignza Superior”



Moo s Eloaci

Dessrsdeliod, ool At

Articulo 49. Las tareas a que dard lugar este Convenio, deberan ser instrumentadas en
Programas Especificos Anexos, en los que se determinaran los detalles de gjecucion,
financiacién, disponibilidad de personal y todo otro elemento necesario para el cumplimiento
de los objetivos propuestos en los mismos. Dichos programas Especificos Anexos, deberan ser
aprobados por las partes signatarias.

Articulo 52.Los resultados obtenidos, parciales o totales, definitivos o no, seran propitedad
comdn de las partes podran ser difundidos por cualquier medio por las partes, previa
autorizacion por escrito de la otra parte, debiéndose dejar constancia en las publicaciones de
la participacion correspondiente a cada una de las partes signatarias.

Articulo 69. Los bienes muebles y/o inmuebles, presentes 0 futuros que la “FRLP-UTN" y la
“Camara de Agricultura, Industria y Comercio de General Roca”, destinen para el desarrollo de
las funciones programadas, continuaran siendo propiedad de cada parte signataria.

Articulo 79. E| presente convenio tiene como término de duracién DOS (2} afos, €l que se
considerara renovado automaticamente por un periodo similar, si con una anticipacién de
TREINTA (30) dias antes de su vencimiento, alguna de las partes signatarias no denunciara su
intencién de dar por finalizado el mismo.

E] presente Convenio podrd igualmente, ser denunciado por cualguiera de las partes, sin
expresion de causa antes de su vencimiento, con una anticipacion de NOVENTA (90) dias.
Dicha denuncia no dara derecho a la otra a reclamar indemnizacién de cualquier naturaleza.
Los trabajos en ejecucién, al producir efecto la denuncia seran continuados hasta su
finalizacién.

Articulo 82. Las partes observardn en sus relaciones el mayor espiritu de colaboracion y las
mismas se basardn en los principios de buena fe y cordialidad en atencién a los fines
perseguidos en comUn con |a celebracién del presente acuerdo.

Articulo 9°. El Decano de la Facultad Regional La Plata suscribe el presente ad-referendum del
Sr. Rector de la Universidad Tecnoldgica Nacional.

Articulo 10°. Las partes acuerdan someterse a la jurisdiccién y competencia de los luzgados
Federales con asiento en la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier otro fuero o
jurisdiccion que pudiera corresponder.

En prueba de conformidad se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenory a un solo efecto,
a los ... dias del mes de .............. del afto dos mil ....... -

i n Ureta
irg. CARLOS EDUARDC FANTINI Maétg; récraa’?.e Bcon
pEeAS VICEPRESIDENTE

presidente interin®
=3019. TH° Lniversario de fa Gratuidud de la Enzefiora Supericy -
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Convenio Marco de Cooperacidn y Asistencia Técnica Reciproca

Entre la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL-FACULTAD REGIONAL LA PLATA, en adelante
“UTN-FRLP”, representada en este acto por su Decano Ing. Carlos Eduardo FANTINI {DNI
5.390.238), con domicilio en calle 60 esquina 124, Berisso, y la Camara de Agricultura, Industria
y Comercio de General Roca, en adelante “CAIC”, con CUIT N° 30-59017114-6 y domicilio en
calle Mitre 944 de la Ciudad de General Roca, representada por el Sr. Martin Ancaten como
apoderado {DNI 30.701.141), acuerdan celebrar el presente Convenio Marco, sujeto a las
siguientes clausulas y condiciones:

Articulo 12. Concertando acciones y voluntades comunes, las partes acuerdan adoptar un
programa de amplia colaboracién y asistencia tendientes a la consecucion de proyectos para:
a) Asistencia Técnica Reciproca.
b) Elaboracidn de proyectos de innovacidn y/o aplicaciones tecnoldgicas para
mejorar el desempefio y rendimiento de las operaciones propias de las partes.
¢} Elaboracién de proyectos de innovacion y/o aplicaciones tecnolégicas para
mejorar el desempefic y rendimiento de las operaciones de terceros y su
trasferencia a ellos.
d) Pasantias de estudiantes y graduados.
e} Todo otro proyecto que en el dmbito de las partes y de su competencia genere
tas condiciones del mejoramiento de la Calidad de Vida.

A tal efecto la “UTN-FRLP” compromete el aporte de contenido cientifico y tecnoldgico con el
respaldo de su estructura académica y fisica, en las condiciones que en cada caso se
determinara, en tanto la “Camara de Agricultura, Industria y Comercio de General Roca”
aportard la informacién, documentacién y de asi acordarse en cada caso en particular, los
recursos humanos necesarios para efectivizar los programas especificos que se resuelvan
implementar.

Articulo 22. A tales fines la “UTN-FRLP” y la “Cémara de Agricultura, Industria y Comercio de
General Roca”, acuerdan la designacién y creacién de un Grupo Coordinador que tendrd como
misiones: centralizar, orientar y promover programas, iniciativas o proyectos encuadrados en
el objetivo sefialado en la clausula anterior.

Articulo 32. Corresponde al Grupo Coordinador:

a) Analizar los planes de trabajo correspondientes al programa de Cooperacién y
Asistencia Técnica Reciproca; como asi también los procedimientos para su
correcta instrumentacion.

b) Estudiar y seleccionar las iniciativas y proyectos encuadrados en este
Convenio, v si los mismos merecen suficiente atencidén e interés para las
partes, se celebra un programa Especifico Anexo, para llevar adelante el
mismo.

c) Ffectuar ef seguimiento, control y evaluacion de los Programas Especificos
Anexos que se celebren.

“I0I- FO0° Ambversario o fe Grotuided de fo Enseficrma Superior”
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Articulo 42. Las tareas a que dard fugar este Convenio, deberan ser instrumentadas en
Programas Especificos Anexos, en los gque se determinardn los detalles de ejecucion,
financiacién, disponibilidad de personal y todo otro elemento necesario para el cumplimiento
de los objetivos propuestos en los mismos. Dichos programas Especificos Anexos, deberén ser
aprobados por las partes sighatarias.

Articulo 52.Los resultados obtenidos, parciales o totales, definitivos o no, serdn propiedad
comun de las partes podran ser difundidos por cualquier medio por las partes, previa
autorizacién por escrito de la otra parte, debiéndose dejar constancia en las publicaciones de
la participacion correspondiente a cada una de las partes signatarias.

Articulo 62. Los bienes muebles y/o inmuebles, presentes o futuros que la “FRLP-UTN” y la
“Cémara de Agricultura, industria y Comercio de General Roca”, destinen para el desarrollo de
las funciones programadas, continuaran siendo propiedad de cada parte signataria.

Articulo 72. El presente convenio tiene como térming de duracidn DOS (2) afics, el que se
considerard renovado automdticamente por un periodo similar, si con una anticipacion de
TREINTA (30} dias antes de su vencimiento, alguna de las partes signatarias no denunciara su
intencidn de dar por finalizado el mismo.

El presente Convenio podrd igualmente, ser denunciado por cualquiera de las partes, sin
expresidén de causa antes de su vencimiento, con una anticipacién de NOVENTA (90) dias.
Dicha denuncia no dard derecho a la otra a reclamar indemnizacién de cualquier naturaleza.
Los trabajos en ejecucion, al producir efecto la denuncia seran continuados hasta su
finalizacion.

Articulo 89, Las partes observaran en sus relaciones el mayor espiritu de colaboracién y las
mismas se basaridn en los principios de buena fe y cordialidad en atencidn a los fines
perseguidos en comun con la celebracion del presente acuerdo.

Articulo 9°. El Decano de la Facultad Regional La Plata suscribe el presente ad-referendum del
Sr. Rector de la Universidad Tecnoldgica Nacional.

Articulo 10°. Las partes acuerdan someterse a fa jurisdiccidn y competencia de los Juzgados
Federales con asiento en la ciudad de La Plata, con expresa renuncia a cualquier otro fueroc o

jurisdiccién que pudiera corresponder.

En prueba de conformidad se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y a un sélo efecto,
a los ... dias del mes de .............. del afio dos mil ....... -

S

MartiPancaten Ureta
CAIC Gral. Roca
. VICEPRESIDENTE
- ing. CARLOS EDUARDO FANTINI Prepidente Intennc
DECANG
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pirecciénsde Personas t€2-2C02¢0
Juridicas ‘ ,

Visto el expediente n® 10,84580-1971, del registro del Minls
terio de Gobierno,mediante el cual la agociacidn civil Cémare de Agricul-
tura, Industria y Comercio de Generel Roca, con domicilioc en General Roce
solicita la concesiéin de la personeria juridica; y

CONSIPDERANDO:
Que en la constitucifn de la recurrente se han cumplido los

. requisitos exigidos por el Decreto~tey n? 162/568 (ratificado por ley pro-
vinecial n® 3) y su Reglamentario 2.759/62; y gue su estatuto, se ajusta

a los preceptos legales en vigor;
Que los fines que se propong dicha Institucién se hallan COTe

prendidos en la disposicidn del artfculo 33° inciso 1° ¢e la Segunda -

Parte del COdigo Civil;
Por sllo, de acusrds con la opinifn emitida poe le Direccién

de Personas Jurldicas, atento lo propuesto por sl NMinisterio de Gobierno
y en uso de las facultades que le son propias,

4

EL GOBERMNACOR DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
DECRETA:

Articulo 1°.- AUTORIZASE,pare funcionmar como persona juridica,e la aso-
ciacifn civil dencminada CAMARA DE ABRICULTURA,INDUSTRIA v

COMERCIO DE GENERAL ROCA, constitufds en General Roca,Departamento del
mismo nombre de esta Provincis,el dfs 17 de mayo de 19313 y apruébase su
estatuta,obrante a fojas siste (?7) a guince y wuelta {15 y vta.) de sste

expediente,
Artfould 2%.~ El presenta decreto serd rofrsndado por el seiior Ministro——-

w— Eecretario en el Departamento de Gobierno.
Artfculs 3%.= Regfstrese, comuniquess, publiquese, tdése al Boletin Ofi-

f,jf — ;};Q;al, expfdanse los testimonios correspondientes,previa -
reposicifin ykagghivess.- P T AT
DECRETO MO 443,54 Gral.ds Brig.Robertd V,Requeijo
l i Gobernadar
EX) it
& A
t L .r.;-_'“";"‘i Or.José Miguel Acufia Anzorena
Nea T Ministro de Gobisrno

AR LT
T
N .

CERTIFICO: que la presente copia pertensce & la obrante en gl expsdicnte
n® 10,8456-C-1971, obrante en esta Dirg ‘ |

6 - ‘
DEPARTAMENTQ PERSONERIAS, 11 de egos Zmdﬁ.]
/] 4
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TITULO |: DENCHTIN N-BBJETO SOCIAL - DOMICILIO
ARTICULO 1°: [Denos '
Con la denominacion ¢ : rdUstria y Comercio de General Roca” funcionara una
asociacién de caracter civil sin_fires d€ lucro, tarfue fija su domicilio legal en calle Barfolomé Mitre N° 944

de ia Ciudad de G¢ Gca, Pigvingierde Rio Negro, pudiendo establecer delegaciones en cualquier
lugar del Pais.

ARTICULO 2°; [Objeto Social]

Serdn sus propdsitos. a) Facilitar la busqueda de servicios técnicos o financieros destinados al
tortalecimiento de micro, pequefas y medianas empresas de la Ciudad de General Roca, b) Desarrollar e
impulsar vocaciones emprendedoras que permitan la creacidn de nuevas empresas locales, ¢) Propiciar el
fortalecimiento de todo tipo de emprendimientos locales, d} Promover a la Ciudad de General Roca como
ambito de radicacién de nuevos emprendimientos, &) fomentar el desarrolle de relaciones comerciales y
cultiirales dentro del pals y con el extranjero, 1) Fomentar el espiritu de solidaridad y conciencia gremial
empresaria entre productores, comerciantes e industriales, g) Defender los intereses colectivos de la
produccion, la industria y el comercio local y regional, h) Estudiar los diversos problemas econdmicos ¥
sociales que afecten a nuestra zona, poniendo en conocimiento de las autoridades respectivas sobre el
resultado de fales estudios, i) Actuar como enfidad conciliadora entre comerciantes, industriales y
agricultores, siempre que uno de ellos, por lo menos, sea asociado de esta Camara, j) Fomentar relaciones
arménicas y de comprensién reclproca con las organizaciones obreras.

TITULO li: DE LA CAPACIDAD Y PATRIMONIO

ARTICULO 3°:[Capacidad]

La asociacion percibira, administrara y dispondra de sus recursos econdmicos y financieros, 1os que debera
aplicar exclusivamente al cumplimiente de su objeto prévisto en el presente estatuto. A tal fin, ia asociacidn
esta capacitada para adqguirir bienes muebles e inmuebles, enajenarlos, hipotecarios, prendarlos, y contraer
obiigaciones, asf como para realizar cualquier operacidn con cualquier banca de indole privada o estatai del
pals o del exdranjero. Las operaciones relativas a la disposicion de bienes inmuebles deberan contar con
aprobacién previa de la Asamblea de asociados. -

ARTICULQ 4°; [Patrimonio y Recursos]

El patrimonio se compone: a} de las cuotas sociales que abonen los asociados.” b) de los bienes gue posee
en la actualidad y de los que adquiera en o sucesivo por cualquier thulo, asl como de la renta que de los
misrmos produzcan, ¢) de los fondos especificos que por su razén de ser tengan vinculacion con el objeto, d)
de las donaciones, subvenciones y legados recibidos, e) de todo otro aporte publico y/o privado destinado al
cumplimiento del objeto. La Asociacién no posee fines de lucre, motive por el cual no distribuira ganancias o
ulilidades de ninguna especie. No podra darse al patrimonio de la Asociacién otro destine que no sea el
cumplimiento de su objeto.

TITULGC lil: DE LOS ASOCIADOS - CONDICIONES DE ADMISION -
SUSPENSION Y EXPULSION - DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULQ 5°: [Categorias de asociados]
Se establecen las siguientes categorias de Asociados: Actives y Monorarios.

ARTICULD 6°: f[Asociados activos]

Ser&n asociados Activos aquelles que abonen la correspbndiente cuota social. Gozaran de los beneficios
saciales, del derecho de votar en las Asambleas y de ser elegidos para integrar los 6rganos previstos en
estos estatutos.
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4 dostgeivicios prestados a {a° Rgbciacion o a

At #$ o Ta Asamblea a/propuesta de la Comision
Directiva o de un numero de ¢jnt poto. Gozar?h del derecho de voz en las

asambieas. =

para contratar e intereses™en el seclorpioductivo, comercial y/o industrial local, y/o se encuentre vinculado
directa o indirectamente al mismo.

ARTICULO 9°: [Cuotas sociafes]
Las clotas sociales serén fijadas por Asamblea de asociados, facultando esta a la Comisidn Directiva para
actualizar el montc en forma mensual.

ARTICULD 10°; [Causales de pérdida del cardcter de asociado]

Los asociados cesardn en su cardcter de tales por fallecimiento, renuncia o expulsién cuando se trate de
personas fisicas, o en caso de disolucién, renuncia o expulsién cuando se trate de entidades. Lascausasde
expulsion no podran ser sino las siguientes: a) faltar al cumplimiento de las obfigaciones impuestas por los
Estatutos o reglamentos; b) Observar una conducta inmoral; ¢) Haber cometido actos graves de
deshonestidad o engafio o tratado de engafiar a ta Asociacion, para obtener un beneficio econémico z costa
de elio, d) Hacer voluntarlamente dafio 2 ia Asociacion, provocar desordenes graves en su seno u observar
una conducta que sea notoriamente perjudicial a los intereses sociales. e} haber perdido las condiciones
requeridas en este Estatuto para ser asociado. Las expulsiones deberan ser resueltas por fa Comision
Directiva y su reselucitn podra ser apelada ante ia primer Asamblea que se realice. La resolucion de la
Asamblea es inapelable. Asimismo el asociado que fuera suspendido, tendra derecho siguiendo la misma
forma y procedimiento que los regiados para los cascs de la expulsion, de entablar su apelacion por ante la
primer Asamblea.

ARTICULQ 11°; [Obligaciones de los asociados]

Son cobiigaciones de los Asociados: a) Cenocer, respetar y cumplir este Estatuto, reglamentos y
resolucicnes de Asamblea y Comision Directiva; b} Abonar puntualmente las cuotas sociales; c) aceptar los
cargos para los cuales fuesen designados. El asociado que sg ‘atrase en ef pago de (3) tres mensualidades
serd nolificado en forma fehaciente de su obligacion de_po'ne:se ai dia con ia tesoreria social, debiendo
dejar constancia de ello. Pasado un mes desde la notifieacién, la Comision Directiva podra disponer la
cesantia del asociado moroso. s

474

TITULO IV. DE LA COMISION DIRECTIVA Y LOS REVISORES DE
. CUENTAS - MODO DE ELECCION - ATRIBUCICNES Y DEBERES

ARTICULO 12°; fOrganos de administracion y fiscalizacion]

La asociacién sera dirigida y administrada por uha Comisidn Directiva compuesta de siete (7) Miembros
Titulares con los siguientes cargos: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y tres {3) Vocales
Titulares. La fiscalizacion de la asociacion sera llevada a cabo por un Revisor de Cuentas Titular.

ARTICULO 13°: [Duracién del mandato - Suplentes]

El mandato de los directivos y del revisor de cuentas durara dos (2) afios y sera revocable en cualquier
momento sin que sea admisible imponer restricciones al ejercicio de este derecho. Habra ademas tres (3)
Vocales Suplentes de la Comisién Directiva y un (1) Revisor de Cuentas Suplente, los que duraran dos (2}
afios. Todos los cargos podran ser reelegidos.

ARTICUL O 14°; [Desempefio ad honorem] o

Los Asaciadoes designados para ocupar cargos en la Comisién Directiva o como Revisores de Cuentas, no
podran percibir por este concepto sueldo o retribucién aiguna, sin perjuicio del reembolso de gastos gue
ocasione el cumplimiento de sus funciones. ’
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{RTICULQ 15" [Eleccion de Directivgsy Revisores de Cuentas] --+TERIO DE GOSIERR

Tanto los miembros Titulares como los supRnies defz;Comision Directife v los Revisores de Cuentas,
serdn elegidos en Asambiea Generai Grgifaria por sipage mayoria de votos y por el sistema de listas a cuyo
ot 'U/ ' " L, f:“ -

efecto deberan cumplimentarse lo entes listas deberan ser oficializadas por la
Comisién Directiva a propuestds de cinco (5fs Y que se encuentren enh condiciones de
votar y de ser elegidos, quienes/restaran su ; 3

solamente el cargo de presigénte y en |a_psrier reupich de Comisién Directiva luego de la asambiea se
distribuiran ei resto de los/cargos; a preseptation de las listas ante la Comisién Directiva, para su
oficializacién deberan serdhecha dcién de quince (15) dias corrides a la fecha de asambles, d)
La Comisicn Directiva resolvera en log-¢inco (5) dias subsiguientes y fijar4 en un lugar visibie en las
instalacicnes de la institucin las listas oficializadas, e) En caso de que hubiere imptgnaciones a la
mencionada documentacion, podré presentarse hasta cinco (5) dias antes de la asamblea. De no existir
listas de candidatos previo a la asamblea, esta podra adoptar el sistema de eleccién.

ARTICULGO 18°: [Requisitos y Prohibiciones]

[Requisitos] Para ser miembro de la Comision Directiva o Revisor de Cuentas, se requiere: aj pertenecer a
la categorifa de asooiado Activo y contar con una antigtiedad de un (1) afio como minimo: b) ser mayor de
edad, c) tener residencia permanente en la cludad de General Roca con una antigtiedad minima de dos
afios continuados a Iz fecha de designacisn; d) No tener pendiente proceso penal por delito doloso o haber
sido condenado porigual detito a pena privativa de Ja libertad o inhabilitacién, ni ser fallido: e} No habersido
exonerado del desempeno de cargo o empleo piblico en el Estado Nacional, Provincial o Municipal;
[Prohibiclones] Los miembras de la Comisién Directiva o Revisores de Cuentas no podran postularse a
ocupar cargos electivos del Estado Nacional, Provincial o Municipal ni participar publicamente actos de
proselitismo politico invocando su participacion en la Asocciacion

ARTICULC 77°: [Reemplazos]

En caso de renuncia, fallecimiento, ausencia o cualquier cofro impedimento que cause lz acefalia
permanente de un titular, entraré a reemplazarlo un suplente por todo el término gue fuera elegido ef titular.

ARTICULO 18°: [Reuniones - Quérum - Resoluciones]

La Comisién Directiva se reunira como minimo una vez por mes, por citacion del Presidente o su
reemplazante, por citacién del Revisor de Cuentas ¢ a pedido de dos {2} de sus miembros, debiendo
resclverse esta peticidn dentro de los cinco (5)-dfas de efectuada la solicitud. La citacién se hara por
circulares y con siete (7) dias de anticipacidn. Las reuniones de |la Comisién Directiva se cefebraran
vélidamente con la mitad mas uno de sus miembros, requiriéhdose para las resoluciones a reconsiderar el
voto de las 2/3 partes de los integrantes de la Comisién Directiva.

ARTICULO 19°; [Atribuciones y Deberes de la Comision Ditectival

Bon atribuciones y deberes de fa Comisién Directiva: a}Ejecutar las resoluciones de las Asambleas, cumplir
y hacer cumplir este Estatuto y los reglamentos, interpretandoles en caso de duda con cargo de dar cuenta
a la Asamblea mas préxima que se celebre, b) Dirigir la administracion de la Asociacién, ¢) Convocar a
Asambleas, d} Resolver la admisidn de los que soliciten ingresar como Asociados, e} nombrar empleados y
todo el personal necesario para el cumplimiento dé sus fines, fijarles sueldos, determinarle las obligaciones,
amonestarios, suspenderlos y destituirlos, f) Presentar a 1z Asamblea General Ordinaria, la Memoria,
Balance General, Inventario, Cuentas de Gastos y Recursos e Informe del Revisor de Cuentas; g) Realizar
los actos que especifica e articulo 1.881, aplicables a su caracter juridico, y concordantes, del Cédigo Civil,
con cargo de dar cuenta a la Asamblea m&s proxima que se celebre, salve en los casos de enajenacioén e
hipotecas de bienes, en que sera necesario la previa aprobacion por parte de una Asamblea y presentadas
2 la Direccién de Personas Juridicas. :

ARTICULO 20°: {Reduccion def niimero de Directivos — Acefalia fotal]

Cuando el numero de miembros de la Comisién Directiva quede reducido a menos de la mitad, habiendo
sido llamados a todos los suplenies a Teemplazarlos, deberé convocarse dentro de loé quince (15) dias a
Asamblea 3 los efectos de su integracién. En 12 misma forma se procederé en el supuesto de acefalia totat
del cuerpo. En esta ultima situacién si no quedare ningln miembro de la Comisién Directiva, procedera que
el Revisor de Cuentas, asumiendo el gobierno de la entidad, cumpla con la convocatoria precitada, todo ello
sin perjuicio de las responsabilidades que incumban a los miembros directivos renunciantes.

o~
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airizJcionesy deberes g} Examinar los libros y documentos de

ATICULD 21°: [Atribiic
A Revisor de Cuentas tendrd)

estime conveniente;

existencia de titulos todz espegs: ficar el cumplimiento de {as leyes, estatulos y
reglamentos, en a3 raferenic.#0s gerechos de los Asociados y las condiciones en que se
otorgan los ben jof acore la memoria, Inventario, Balance General y Cuentas de
Gastos y Rep =0misién Directiva; §) Convocar a Asamblea General Ordinaria
cuando opitiere hacerlo gn Directiva; g} Soficitar la convocatoria de Asamblea General

Extraordifiaria cuande o juzgys-fiecesario, poniendo los antecedentes que fundamenten su pedido en
conociphiento defa Direccidén Generai de Personas Jufldicas, cuando se negare a acceder a ello la Comisidn
Directiva:-1] Vigilar las operaciones de liquidacidn de la Asociacion. Et Revisor de Cuentas cuidara de
ejercer sus funciones de mado que no entorpezea la reguiaridad de la administracién sociat.

TITULO V: DEL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE

ARTICULQ 22°: [Atribuciones y Deberes — Reemplazo]

El Presidente y en caso de renuncia, fallecimiento, ausencia o enfermedad, e Vicepresidente, liene los
siguientes deberes y atribuciones: aj Convocar a las Asambleas; b) tendra derecho a voto en las Asambleas
y sesiones de la Comision Directiva, al igual que los demas miembros del cuerpo, y en caso de empate
podra votar de nuevo para desempatar; c) firmar con el secretario las aclas de asambleas y de Comisgién
Directiva, la correspendencia y todo documento de la Asociacion; &) Autorizar con el tesorero fas cuentas de
gastos firmando los recibos y demés documentacién de tesoreria, de acuerdo con lo resuelto por la
Comision Directiva, no permitiéndose que los fondos sociales sean invertidos en cbjetos ajenos a los
prescriptos por este Estatuto; e) Dirigir y mantener el orden en las discusiones, suspender v levantar las
sesiones cuando se ailere ef orden y el respeto debido; f) Velar por la buena marcha y administracion de ta
Asociacion, observando y haciendo observar el estatuto, reglamento, las resoluciones de Asambleas y de la
Comision Directiva, g} Suspender a cualquier empleado que no cumpla sus obligaciones, dando cuenta
inmediatamente a la Comisidn Directiva, como asf de las resoluciones que adopte por si en los casos
urgentes ordinarios, pues no poedra tomar medida extraordinaria alguna sin la aprobacién de aquella; h})
Representar a la Asociacién en sus relaciones con el exterior: En caso de renuncia, fallecimiento, ausencia
o enfermedad del Presidente y Vicepresidente simultamente, el cargo sera ejercido por el 1° Vocal Titular.

TITULO Vi: DEL SECRETARIO Y 2° VOCAL TITULAR

ARTICULO 23°: [Atribuciones y Deberes ~ Reemplazo]

E! Secretario y en caso de renuncia, fallecimiento, ausencia o enfermedad, el 2° Vocal Titular, tiene los
siguientes deberes y obligaciones: a) Asistir a las Asambleas y sesiones de la Comisién Directiva,
redactandc las actas respectivas, [as que asentara en el libro correspondiente y firmara con el presidente la
correspondencia y todo documento de la Asociacion; by Convocar a sesiones de la Comisisn Directiva de
acuerdo a 10 prescripto en ef ardiculo 18° c) Llevar de acuerdo con el {esorero el Iibro Registro de
Asociados, asi como también los libros de: Asistencia, Actas de sesiones de la Comisién Directiva y Actas
de Asambleas.

TITULO Vii: DEL TESORERO Y 3° VOCAL TITULAR

ARTICULQ 24°: [Airibuciones y Deberes — Reemplazo]

El Tesorerc y en caso de renuncia, fallecimiento, ausencia o enfermedad, & 3° Vocal Titular tiene los
siguienies deberes y atribuciones: a) asistir a las sesiones de |a Comision Directiva y Asambleas; b} llevar
de acuerdo con el secretario el libro Registro de Asociados, ocupandose de todo lo retacionado con &l cobro
de las cuotas sociales; c) llevar los libros de contabilidad; d) presentar a la Comision Directiva Balances
mensuales y preparar anuaimente el Balance General y Cuentas de Gastos ¥ Recursos e Inventario que
debera aprobar la Comisién Directiva para ser sometide a Asamblea General COrdinaria; -e) firmar con el
presidente los recibos y demas documentos de la tesoreria, efecluando los pagos resuellos por fa Comision
Directiva; f) efectuar en una institucién bancaria a nombre de i3 Ascciacién y a la ordén conjunta del
Presidente v del Tesorero los depésitos del dinero ingresado a la caja social, pudiendo retener en la misma
la suma que determine la Comisidén Directiva a los efectos de los pagos de urgencia; g) dar cuenta del




|
|

~ A g B :x 3
ado econdmico a la Comisién Directiva k;R‘exf_isor._Adnguentas‘; h) log s

Jeumentos para la extraccion de fondos defiaran sﬁé%éﬁmados conjunt7mente con el presidente.

TiITULO Vill: DE k&S S ITULARES Y SUPLENTES

Corresponde a [os Voczle mbleas y sesiones de la Comision Directiva con vOZ
y voto; b) desempeiia areas gte la Comisién Directiva les confie. Corresponde a los
Vocales Suplentes; 16n Directiva en las condiciones previstas en este Estatuto
b} podran concurdf a las se omisién Directiva con derecho a voz pero no a voto. No serd

computable su géistenciaa los efectos del quérum.

TTULO IX: DE LAS ASAMBLEAS

ARTICULQ 26°: [Asamblieas COrdinarias]

Mabra dos clases de Asambleas Generales: Ordinarias y Extraordinarias. Las Asambleas Ordinarias tendran
lugar una vez por afio, dentro de los primeros cuatro (3) meses posteriores al cietre del Ejercicio Econémico,
cuya fecha de clausura sera el 30 de Junio de cada afio Yy en ella se debera: a) discutir, aprobar o modificar
la Memoria, Inventario, Balance General, Cuentas de Gastos ¥ Recursos e informe del Revisor de Cuentas;
b) elegir a los miembros que deban reemplazar a los cesantes; c) tratar cualquier olro asunto mencionado
en la convocatoria.

ARTICULO 27°: [Asambleas Extraordinarias]

Las Asambleas Extraordinarias serdn convocadas siempre que s Comisién Directiva lo estime necesario o
cuande lo solicite el Revisor de Cuentas o el veinte por ciento (20%) de los Asociados con derecho g voto,
Estos pedidos deberén ser resueltos dentro de un término de quince (15) dias y si no se tomare en
consideracion la solicitud o se le negare infundadariiente a Juicio de la Direccién General de Personas
Juridicas, se procedera de conformidad con lo que determina el Decreto-Ley n® 162/58.

ARTICULQ 28°: [Convocatorias - Orden def Dia - Pubiicidad]

En las Asambleas no podran tratarse otros asuntos que los incluidos en el Orden del Dia. Las convocatorias
se publicarén en el Boletin Oficial de Iz Provincia de Rio Negro y en un diario de |3 zona con diez (10} dias
de anticipacion. -

ARTICULO 29°: [Quorumj

Las Asambleas se celebraran validamente, aun en los casos de reforma da estatutos y disolucion secial,
sea cual fuere e! nimero de Asociados concurrentes, una (1) hora después e la fifada en la convocatoria,
si antes no se hubiere reunido ya fa mitad mds uno de los Asociados con derecho a voto,

ARTICULO 30°: {Resofuciones]

Las resoluciones se adoptaran por mayorla de la mitad mas uno de los Asociados presentes. Ningln
asociado podra tener mas de un volo y los miembros de la Comisién Directiva y el Revisor de Cuentas no
podran votar en asuntos relacionados con su gestion,

ARTICULQ 31° [Padrones]:

Al iniciarse la convacatoria a Asamblea se formutard un padrén con los Asociados en condiciones de
intervenir en la misma, el que ser4 puesto a la libre inspeccién de los asociados con diez (10) dias de
anticipacién, pudiendo oponerse reclamaciones hasta cinco (5) dlas antes de Ia Asamblea.

TITULS X: DISOLUCION

ARTICULQ 32°: f iguidadores — Destino de/ remanente]

La Asambiea no podra decretar Ia disolucién de Iz Asociacién mientras existan veinte (20} Asociados
dispuestos a sostenerla, quienes en tal ©ase, se comprometeran en preservar en el cumplimiento del objeto.
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CAIC Gral, Roca ACTA DE REUNIONES DE COMISION DIRECTIVA

ACTA N2 1616

En la ciudad de General Roca, provincia de Rio Negro, a los 13 dias del mes de Marzo de 2017,

202-2078

Hoja gfﬁgoooaoom
|3 ,

se retine la Comision Directiva de la Cdmara de Agricultura Industria y Comerdio, presidida por

e! Sr. Martin Ancaten Ureta, contando con la presendia de los miembros que firman el Libro de
Asistencia. Siendo Jas 14 horas se inicia la reunién a efectos de considerar el sigulente Orden

del Dia:

PRIMERC: REDISTRIBUCION DE CARGOS: Solicita Ia palabra el Sr. Martin Ancatén Ureta, quien

informa a los demas miembros de la Comision, gue por motivos dei fallecimiento del Sr. Daniel
Becerra, Presidente de la Cdmara de Agricultura Industria y Comercio y segln lo estipulado en
el articulo N 22 del Estatuto, f Sr. Vicepresidente Martin Ancaten Ureta asume la Presidencia
Interina de Ja Camara. Ls Comision Directiva queda conformada de ia siguiente manera: -——---

Ancaten Ureta, Martin 30.701.141 Presidente Intering
Drachemberg, Maria | 33.921.801 Secretaria

Florencia ‘

Gonzalez, Rafael Mauricio 26.237.145 Tesorero

Pichaud, Antonio Fabidn 17.238.830 12 Vocal Titular

Redel, Vilma Beatriz ! ._ 16.759.596 22 Vocal Titular

Yurcich, Susana Mabel 10.381.565 39 Vocat Titular

Albizua, Maria Daniela 22.845.949 12 Vocal Suplente
Fernindez, Daniel 24.078.177 22 Vocal Suplente

Grasso, Edgardo Miguet 18.218.208 32 Vocal Suplente

Avaca, Guillermo Fabidn 13.218.294 Revisor de Cuentas Titular
Pablo, Carlos Alberto 12.680.563 Revisor de Cuentas

Suplente

SEGUNDO: No habiendo mas temas que tratar y siendo las 14:20 hs., se da por finalizada ia

reunion.
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e Apelide § Surname

ANCATEN URETA

UL

Nombre { Name
CARLOS MARTIN

Sexo/Sex  Nacionaidad } Nationaiity - Ejemplsr
M ARGENTINA
Fecha de nacimiento { Date of birth

21 DIC/ DEC 1983
Eadifisds enfision f Date of 1ssue
% FEB 2013
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/ CONSTANCIA DE INSCRIPCION
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Imprimir par
—

ZUIT: 30-59017114-6
CAMARA DE AGRICULTURA INDUSTRIA Y COMERCIO DE GENERAL ROCA
~“echa Contrato Social: 24-06-1971

IMPUESTO/REGIMEN REGISTRADO Y FECHA DE ALTA | ;

VA EXENTO 08-1993
EG. SEG. SOCIAL EMPLEADOR 10-1980; -,
EGIMENES DE INFORMACION 12-2011
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Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021y sus
modificatorias 22702 y 22973, a la fecha de emision de la presente constancia.

=sta constancia no da cuenta de la inscripcion en el Inpuesto sobre los Bienes Personales -
1i del Impuesto Exteriorizacién - Ley 26476, la cual de corresponder debera solicitarse en la
Dependencia donde se encuentra inscripto.

\ctividad principal: 949990 (F-883) SERVICIOS DE ASOCIACIONES N.C.P. Mesde inicio: 1 1/20131
Secundaria(s):

vies de cieme ejercicio comercial: 6 !

Domicilio Fiscal

VITRE 944
SENERAL ROCA
3332-RI0 NEGRO

Dependencia donde se encuentra inscripto

AGENCIA GRAL. ROCA
SAN MARTIN N° 932
3332 RIO NEGRO
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