“1983/2023 — 40 ANOS DE DEMOCRACIA”

A lerccitince de Colioomoidon

ol I

Berisso, 3 de julio de 2023

VISTO, la presentacion realizada por la Secretaria de Cultura y Extension
Universitaria sobre el modelo y pautas de presentaciébn de proyectos de

extension, y
CONSIDERANDO:

Que la Extension Universitaria es uno de los pilares fundamentales de las
Universidades Pdublicas Argentinas, en conjunto con la Académica y la
Investigacion. En ese marco, la ingenieria se configura como una disciplina con
un fuerte poder de trasformacién social, siendo esta una herramienta clave para
el abordaje de problematicas concretas de la vida en sociedad. Por ese motivo
es fundamental que, ya desde los primeros afios de formacién en la Universidad,
la comunidad tecnol6gica participe, a partir de las herramientas técnicas
adquiridas en las carreras de ingenieria, en proyectos de extension vinculados

al medio social al cual pertenece.

Que es necesario brindar un marco institucional a la presentacion de
proyectos de extensién universitaria, para esto se propone tener un guia de cémo
deben formularse y presentarse los proyectos de extensiones para poder ser
evaluados y realizar el seguimiento desde la Secretaria de Cultura y Extension
Universitaria de la UTN La Plata (SCEU — UTN La Plata) y poder ser aprobados

por el Consejo Directivo de la Facultad

Que es de interés de este Consejo Directivo que los proyectos
presentados definan los objetivos propuestos y la justificacion del proyecto,
realizando previamente un diagndéstico del estado de situacion actual respecto
de la tematica. Sera necesario plantear un esquema de organizacion, definiendo
un cronograma de actividades a cumplir y detallando el tiempo estimado que se

espera para cumplir con aquellos plazos

“75° Aniversario de la creacion de la Universidad Obrera Nacional”
Pagina 1 de 12



“1983/2023 — 40 ANOS DE DEMOCRACIA”

Slenistions ol Caboomatn

Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le

compete.

Que el dictado de la medida se efectia en uso de las atribuciones otorgadas

por el Estatuto Universitario.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL LA PLATA

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Establecer que los proyectos de extension presentados para

aprobacion del Consejo Directivo deberan tener el aval de la Secretaria de

Cultura y Extension Universitaria de la Facultad y contener la siguiente

informacion:

A.
B.
C.

TITULO DEL PROYECTO

SINTESIS DEL PROYECTO (no més de 500 palabras):

AREA TEMATICA: Seleccion de un area tematica que encuadre dentro
de las sugeridas por la Secretaria de Cultura y Extension Universitaria.

. AREA | DEPENDENCIA / CENTRO / GRUPO / DEPARTAMENTO:

Universidad Tecnoldgica Nacional — Facultad Regional La Plata.

E. DIRECTORA O DIRECTOR E INTEGRANTES

DESTINATARIOS: Aclarar para qué actores esta dirigido el proyecto, en

caso de estar definida aquella informacion.

. LOCALIZACION GEOGRAFICA: Lugar fisico donde se llevara adelante el

proyecto, en caso de estar definida aquella informacion.

. ORGANIZACIONES CO-PARTICIPES: Aclarar qué instituciones y

actores externos a la Facultad, forman parte del proyecto, en caso de

estar definida aquella informacion.
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JUSTIFICACION (No méas de media carilla): Justificacion de la
importancia del proyecto para la ensefianza de la Ingenieria y para el
compromiso social. Qué necesidades y demandas pretende atender.
OBJETIVO GENERAL.:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

METODOLOGIA: Especificar la metodologia de trabajo del equipo
extensionista para llevar adelante el proyecto. Qué estrategias se
implementaran para alcanzar los objetivos del proyecto. Como se llevara
adelante el trabajo de campo y las herramientas y enfoques que se

utilizaran. Cémo se recopilaran y analizaran los datos.

. RESULTADOS ESPERADOS: Qué resultados se pretende alcanzar,

acorde a los objetivos especificos y al objetivo general.

. INDICADORES DE PROGRESO: A través de qué actividades se

pretende evaluar el correcto desarrollo del proyecto. Métodos de

recoleccion de datos para medir los resultados y el alcance de objetivos.

. PLAN DE SOSTENIBILIDAD: Indicar cémo el proyecto se mantendra a

largo plazo o si es un proyecto a corto plazo.

PRESENTACION DE INFORME FINAL: Al finalizar los plazos
establecidos la Direccién del Proyecto debera presentar un informe dando
cuenta de los resultados y conclusiones. Este punto no debe completarse

para la aprobacion del proyecto

ARTICULO 2°: Aprobar las planillas que formaran parte de la presentacion del

proyecto:

Anexo |: “Planificacion de Proyecto de Extension”

Anexo Il: “Recursos Humanos”

Anexo llI: “Planilla Presupuestaria”

Anexo IV: “Cronograma”

ARTICULO 3°: Registrese, Comuniquese, Cumplido, archivese.
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RESOLUCION N°: 893/2023

FRLP
SEU Ing. Lucas Quesada Mg. Ing. Luis A. Ricci
SRI A/C Secretaria de Consejo

Directivo y Relaciones Decano
Institucionales
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RESOLUCION N°: 893/2023
ANEXO |

XUTN

ANEXO | - PLANIFICACION DE PROYECTO DE EXTENSION

APARTADO A. CARATULA DEL PROYECTO

TITULOD

Ereve resumen (300 palabras)

AREA | DEPENDENCIA | CENTRO / GRUPQ / LABORATORIO |
DEPARTAMENTO

FACULTAD REGIONAL LA PLATA

Directorfa del Proyecto

Nombre y apellido

Cargo de gestion

Cargo académico

Teléfono celular

Correods electrénicols

Equipo tecnico responsable del proyecto
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AUTN

Hombra y .
apellido Caormreo electronico Rol en el proyecto

APARTADO B. ACTA COMPROMISO

A LA SECRETARIA DE CULTURA Y EXTENSION UNIVERSITARIA DE LA UTN LA
PLATA{en adelante, SECRETARIA)

Par medio de |3 presente asumo =l compromizo institucional de gestionar.
sjzcutar y representar =l proyecto pressntade en calidad de Directora General del

Proyecto.

En e=ste sentide, manifizsio 2l compromiso en:

8) Ejecutar el proyecio conforme & bo convenido y 3 informar 3 3 SECRETARIA
cualquisr circunsiancia que considere conweniente ywio pudisrs modificar |as
condiciones estipuladas para su sjecucion.

b} Aplicar los fondos asignados conforme 3l presupuesto aprobado.

c] Asegurar que el proyecio se ejecute en 2l plazo establecido.

d) Permifir el seguimienio técnico dz la SECRETARIA v brindar la informacion que a
tal efecto se b= solicite.

g} Garantizar el envio en tiempo y en forma del Documents Final de Evaluacion, en
fanio instancia de evaluacion, que d2 cuenta del grade de cumplimiznta de los
objetivos y una evaluacion de los resuliados akanzados.

fi Mo realizar cambios en el disefo del proyects ¥ en su presupussts sin la debida
comunicacion a la SECRETARIA, de |a cual dependers su sprobacion formal.

Lugar y Fechs Mombre y apelido [ Fima
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APARTADO C. FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROYECTD

1. Diagnastico

Fresenfacion de un disgnoshico quUE fundsmente el desamolio de 2als propUEsia i
contemple inconvenientes, problemaficas, forelezas y debiidades obsenvadas.
Pueden incluir indicadores v estadisficas.

Tabla |. Construccion del diagnostico

Problema
estratégico

Datos

Principales Fuentels Diagnosticols

2. Problema estratégico

:CUual e5 el problema estralegict a ahardar? Deschpcion de 13 problemalica focal y
Iss problematicas derivadas que se prefenden resolver wabordar de forma infegral
&n esie ciig.

Tabla Il. Analisis Institucional del problema estratégico

Problema Fortalezas Debilidades | Oportunidades | Problematicas
astratégico derivadas
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3. Objetivos

Objetivo General del Proyecto

Establecer y describir el objelive geners! del proyecto que brinde cohersncis e
infequzlidad sl disefic y desarrolle del plan de secion. Ei objstivo general debe ser
plantesdn en redscion 8 los aspectos del problems esiratégico esfablecido.

Objetivos Especificos del Proyecto

Enumersr y descnbir brevemente los objelives especificos del proyecio. Los
objstivas especificos deben guardar vinculacion con los objetivos de cads linea de
accion disenada y planficads.

La suma de kos objelivos especificos deben responder al objsfivo general

Takla lll. Objetivos del proyecto

Indicador de resultado
espearado

Objeti I del _— .
! Ip'-':;fr:mra ® Objetivos especificos

La columna de indicadores. Estos son instrumentos cuanfitatives o cuslitatives que
posibilitan medir el progreso en el legro d2 una meta y evaluar sus resultados. Es decir,
estos indicadores se deben poder medir al finalizar cada propuesta v deben tener
relacion con el resultado esperado.
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APARTADO D. PLANIFICACION DE LINEAS DE ACCION

A continuacion, s describen y fundamentan las lineas de accion gus se
desamcllaran ¥ los montos correspondientes a cada [inea que == solicitan para alcanzar

los objetivas del proyecto.

Linea de accion

Ereve descripcion de |a linea de accion
{maxime 700 pSiacvas)

JustificacionFundamentacion jdescrarr
i5 parinancis o2 i Nes de sscitn fespechn
0! probiema esraidgics)

Objetives de la linea de accion jdeben
respORder & ios ohiefivos especicos ol
Eroyesta)

Acciones previstas jgnumerar ia5
aoflvidsdes v Soclines e5peciicas necesanas
para &) desamais Integral de (5 inea de
sookan)

Indicadores de Resultado jdehen ser

disefiagas \F plsnleasdos de scuarid 3 /s
ohjeties o Ja Mnes g coiin).

Monto presupuestado

Plazo de ejecucion prevista
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ANEXO Il
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RESOLUCION N°: 893/2023

ANEXO Il
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RESOLUCION Ne; 893/2023
ANEXO Il

Dliz.

Mo,

U.T.N. La Plato

Octubre

Sep.

Agosto

Julic

Junic

Paya

Abril

Mlarzo

ANEXO IV: Cronograma

Febrero

Enero

TN-La Plata

Descripcion

Secretario de Culturo y Extension Universitario

Firmado digitalme* por:
Ing. Lucas Quesad
Secretario de Cultura y Ex{
Universitaria

U.T.N. La Plata

ion

Firmado digitalmente por:
Mg. Ing. Luis A. Ricci
DECANO
U.T.N. La Plata
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