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gestién, control y toma de decisiones.
» Desarrollar capacidades para la utilizacion de herramientas apropiadas para
comprender la realidad de las organizaciones.

CONTENIDOS SINTETICOS

e Teoria General del Costo.

o Clasificaciones de costos.
 Modelos y técnicas de costeo.

e Analisis marginal.

e Informacion y técnicas para la gestion.
« Presupuesto.

e Nuevas tendencias en gestion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS Y CONTENIDOS ANALITICOS
UNIDAD TEMATICA N° 1: Teoria General del Costo
OBJETIVOS: Capacitar al estudiante para que analice el papel que desempafia la
Teoria General del Costo. Que comprenda qué cosa es el costo, su comportamiento,
¥ £ (US| causas (¥ suS PTRe1ES AQue gomprenda la funcién de la contabilidad de costos, que
T3 (0P diferefdia eXiste) Britfe! IGoritabilidad de costos, la Contabilidad de Gestion y la
w3, ContabiligadPatrimonial.

DIRECTORA
UIRRCCION ACADEMICA
U.EN, RAL.F




Wmversidad Tecnologica Nacional H

acultad Regional La Plata

UNIDAD TEMATICA N° 2: Clasificacién de los costos

OBJETIVOS: Capacitar al estudiante para que analice el papel que desempana la
contabilidad de costos, para que conozca los diferentes conceptos y clasificaciones de
costos, asi como los métodos para segmentarlos.

CONTENIDOS:

Clasificacion segun los periodos de contabilidad, la funcién que desempefan, la
forma de imputacion a las unidades de producto y segun el tipo de variabilidad.
Empresas manufactureras y comerciales. La naturaleza de los costos. Naturaleza,
Costos, Gastos y Pérdidas. Clasificacién primaria del costo. Elementos del costo de
Fabricacion. Costos directos e indirectos. Costos Totales y Unitarios. Métodos de
Costeo. Costos por absorcion o total. Costo directo o variable. Comparacion entre los
meétodos de absorcion y el variable.

TIEMPO ASIGNADOQ: 12 hs.

UNIDAD TEMATICA N°3: Modelos y Técnicas de costeo
OBJETIVOS: Capacitar al estudiante pare conocer las diferentes técnicas y modelos
de costeo y analizar las diferentes bases o criterios de asignacion, asi como todo el
proceso de acumulacién de los mismos para de control administrativo.
CONTENIDOS:
Sistemas de acumulacion de costos de pedidos. Tipo de actividad de produccion para
el sistema de ordenes de trabajo. Estimaciones de costos para licitar o proponer
r_procesos. Costeo para productos conjuntos y
etﬁ?{?gugfgi_l@a%gw&s acfividades de fabricacion y clasificacién de los
~praductos. Cnntgﬁéagjd%fﬁémﬁbs onjuntos. Métodos de costeo de subproductos.
: ilad. Metodolpgia y proceso.
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UNIDAD TEMATICA N°4: Anélisis Marginal

OBJETIVOS: El alumno debe comprender la problematica basada en la contribucién
que cada articulo hace a |a utilidad total de la empresa. Estudiar la interrelacién que
existe entre los tres factores fundamentales que determinan los beneficios del costeo
variable.

CONTENIDOS:

Punto de equilibrio, costo-volumen utilidad, costo variable Fundamentos del costeo
variable. Ventajas del sistema de costeo variable. Control del costo y evaluacion de la
actuacion. Toma de decisiones. Medicién de la utilidad bajo niveles de actividad
variante. Criticas al sistema de costeo variable. Costo marginal. Definiciéon. Analisis
grafico. Ingreso Marginal. El papel en la fijacién de precios. Su relaciéon con oferta
competitiva y con el costo medio.

TIEMPO ASIGNADO: 15 hs.

UNIDAD TEMATICA N°5: Informacién y Técnicas para la Gestién

OBJETIVOS: Capacitar al alumno en las generalidades y elementos de los sistemas
integrados de informacién, contabilidad y gestion. Evaluar las ventajas y criticas a los
sistemas actuales, disponibles en el mercado.

CONTENIDOS:

Sistemas de Informacion para la Gestion. El Sistema de Informacién sobre costos.
Procedimientos preestablecidos. Los procedimientos operativos, ejercidos tanto en

forma-previo- omo posteriormente (tratamiento y destino del

e o b f T 'I1f

'::rng%ﬂj}"ai pr&_ﬁ s!é i : %ica ferido. Integracion al Sistema de Informacion
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UNIDAD TEMATICA N° 6: Presupuestos

OBJETIVOS: Capacitar al alumno para comprender y analizar el rol del presupuesto
dentro de las funciones de planeamiento y su relacién con el control administrativo,
asi como su fundamento, ventajas, limitaciones y mecanismos para su elaboracion.
CONTENIDOS:

Introduccion de los costos Standard y predeterminado. Conceptos. Calculo. Analisis
critico. Planes, Programas y Presupuestos. Presupuesto Econémico y sus derivados.
Presupuestos de ventas, produccion, compras, mano de obra directa. Esquema de
integracion. Presupuesto financiero. Concepto del presupuesto de inversiones.
Preparacion y contenido. El Presupuesto Flexible.

TIEMPO ASIGNADO: 15 hs.

UNIDAD TEMATICA 7: Nuevas tendencias en Gestion

OBJETIVOS: Orientar al alumno a obtener una nocién general de las nuevas

herramientas de gestion a fin de tener la base cognitiva que le facilite acceder a un

mayor conocimiento sobre el tema.

CONTENIDOS:

Principales herramientas de gestion empresarial y su vinculacién con el analisis de

costos. Costeo por Actividades (ABC), Gerenciamiento por Actividades (ABM),

Presupuesto por Actividades (ABB), Justo a Tiempo (JIT), Gestion de la calidad,

Reingenieria, Wﬂﬁ—'ﬂ‘:ﬁﬂuﬂﬁn o “Outsourcing”, Costeo Objetivo o

“Target S:nst f[r:grt pi %{%unes (TOC), Gerenciamiento estratégico de
o de Ma

: I'.i;dlq g;’lr‘o\lélbll Balance Score Card).
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FORMACION PRACTICA
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CARACTERISTICAS DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

DESCRIPCION

Durante la cursada se desarrollan clases seminario para presentar los temas vy
metodologias de costeo y presupuestacion.

Posteriormente se realiza el desarrollo de uno o varios ejemplos de aplicacién de la
metodologia.

Se desarrollan aportan estudio de casos, los cuales son desarrollados en comisiones
en clase colectiva.

Los alumnos desarrollan 12 actividades practicas, a través de la metodologia de
presentacion de casos, defendiendo grupal o individualmente las caracteristicas

particulares de tema elegido.

1. Pizarra
2. Computador
3. Carién para presentaciones animadas

MODALIDAD DE LA ENSENANZA

Clases Participativas. Seminarios y Talleres. Discusiones Guiadas. Estudio de Casos
Las actividades se desarrollan durante 3 horas semanales a lo largo de todo el
periodo académico. La caracteristica anual de cursada, le permite al alumno madurar
durante todo el desarrollo de la materia, los conceptos fundamentales de la misma y
adquirir destreza en el calculo a través del principio de tarea compartida, donde logra
desarrollar los ejemplos y la discusion de casos para la movilizacion de la experiencia

cognitiva.
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1) Conocimiento del tema

2) Fundamentacion teérica de las aplicaciones practicas presentadas

3) Expertos en la aplicacion de la solucion presentada a otras alternativas o

escenarios

4) Capacidad para expresar con terminologia académica los resultados obtenidos

La falta de apropiacion de los conocimientos por parte de un alumno, promueve un

breve debate con los otros integrantes para que aclaren esta duda, la cual es utilizada

como proceso aclaratorio y el profesor vuelve a reiterar los aspectos fundamentales

de la unidad tematica en cuestion.

Los alumnos determinan el momento de presentarse a evaluaciéon acordando dias

especificos para las mismas, y dada la responsabilidad conjunta de alcanzar el éxito o

fracaso del proceso de evaluacién, se ha logrado minimizar las situaciones

traumaticas de los esquemas de valoracién tradicional, siendo la devolucion utilizada

como otra oportunidad para mejorar el proceso ensefianza - aprendizaje.

En los documentos presentados se registran las calificaciones y conforman un

compendio de casos de estudio que se entregan al finalizar la cursada y son

archivados en el Departamento de Ingenieria Industrial.

Esta metodologia se realiza para las 7 unidades tematicas contempladas en el

prﬂgrama siendo estae}'—-f:-égsﬁ do&- doi b lidllécionas parciales repartidas en 3
o E)/5¢ EiG’HHdblpr mediadas sus notas.

dividual en funcipn de su desempefio en la




